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Chaque rentrée apporte son lot de 
nouveautés comme vous pourrez le 
lire en page 3. Votre magazine 
préféré n’y fait pas exception. Exit la 
rectitude graphique et bienvenue à la 
rondeur et aux couleurs peps. Notre 
but : réveiller vos sens, vous faire 
bouger, vous faire découvrir ce qui se 
passe sur scène et en coulisses. Bref, 
vous ouvrir à d’autres perspectives 
qu’elles soient professionnelles ou 
non.  Espérons que ce milieu soit 
propice à un fourmillement de 
nouvelles idées et faisons en sorte 
que cette formule soit gagnante pour 
tous. 

Véronique Padoan 



Les nouvelles de la rentréeLes nouvelles de la rentréeLes nouvelles de la rentrée   

C’est bien connu, l’informatique ne cesse 
d’évoluer. C’est pourquoi les PC administratifs ont 
été remplacés par des machines plus 
performantes. Ces nouveaux ordinateurs 
s’accompagnent évidemment de versions plus 
récentes des logiciels utilisés par tous au 
quotidien : Windows 7, Office 2010 et Crystal 
Reports 2008. 

Mais les changements ne 
s’arrêtent pas là : 

 les utilisateurs de Terminal 

Server (appelé également 
connexion Bureau à 
distance) doivent depuis le 
16 août taper l'adresse 
suivante : EPFC01ATS01 et non 
plus ZEUS; 

 les droits sur les rapports Crystal Reports se 

trouvant à l'emplacement suivant ont été 
modifiés:  
F:\DATA\1112\Eleves\ETATS\GestPoints. 
Il n’est désormais plus possible de sauvegarder 
les modifications apportées à un rapport. Le but 
est d'éviter de modifier les rapports qui sont 
utilisés par tout le monde. 

Bien entendu, le support informatique 
(support@epfc.eu) sera présent pour vous aider si 
vous rencontrez des difficultés dans l'utilisation de 
ces nouveaux logiciels si vous deviez modifier un 
rapport dans le dossier cité ci-dessus. 

 

Le congé d’été a été l’occasion de renouveler 
l'ensemble des lecteurs audio. Les nouveaux 
"Coombers" sont fort maniables, plus légers et 
disposent dorénavant d'un port 
USB.  

La rénovation des locaux de 
BREL est terminée. L'Institut 
Saint-Louis vient en effet de 
finaliser les travaux : peinture 
des murs et portes, 
adaptations électriques, pose 
d'un nouveau plafonnage, installation d'un 
système de ventilation naturelle et de nouveaux 
châssis double vitrage. C'était l'occasion pour 
nous de renouveler le mobilier du secrétariat en 
collaboration avec le Département Langues. 

Le Service Achats poursuivra avec votre 
collaboration la vente de livres de langues aux 
étudiants. Mais alors que le prix de quelques 
manuels scolaires a augmenté, de meilleures 
conditions d'achat ont pu être obtenues ce qui 
explique que certaines méthodes seront donc 
vendues moins cher (les prix des livres et des 
méthodes sont mentionnés sur les bons de 
commande). 

 
Fête de la  

Communauté française  
mardi 27 septembre 2011 

Congé d'automne  
du lundi 31 octobre 2011  

au dimanche 4 novembre 2011 

Armistice 1e Guerre  
Mondiale 

vendredi 11 novembre 2011 

Vacances d'hiver  
du lundi 26 décembre 2011  
au dimanche 8 janvier 2012 

Congé de carnaval  
du lundi 20 février 2012  

au dimanche 26 février 2012 

Vacances de printemps  
du lundi 2 avril 2012  

au dimanche 15 avril 2012 

Lundi de Pâques 
lundi 9 avril 2012 

Congé 
Mardi 1

er
 mai 2012 

Ascension  
jeudi 17 mai 2012 

Congé 
vendredi 18 mai 2012 

Pentecôte  
lundi 28 mai 2012 

Vacances d'été  
du lundi 2 juillet 2012 

au mardi 1
er

 septembre 2012 
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mailto:support@epfc.eu
http://www.epfc.eu


Voici l’organigramme mis à jour. Vous pouvez également le consulter sur l'Extranet ainsi que dans la salle 
des professeurs de chaque centre.  

Organigramme 2011 Organigramme 2011 Organigramme 2011 ---   201220122012   
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http://extranet.epfc.eu/nos-dernieres-nouvelles/70-organigramme/284-organisation-2011-2012.html


 

Cela fait plusieurs mois maintenant que les 
adresses @epfc.eu sont actives. Cependant, 
quelques personnes persistent à n’utiliser que 
les adresses personnelles pour communiquer 
avec leurs collègues (administratifs ou 
professeurs). Mais trop souvent, elles oublient 

d’activer le mode « copie cachée » : les 
adresses e-mail privées sont donc visibles par 
tous, ce qui revient à passer outre la 
législation concernant la vie privée. 

C’est ainsi que des listes entières d’adresses 
tombent entre les mains de personnes 
malveillantes, qui les utiliseront ensuite pour 
vous inonder de SPAM, d’e-mails de type 
hameçonnage et autres « pourriels » en tous 
genres. Pour plus d’informations consultez 
l’article « Attention au hameçonnage » p. 5). 

En plus de rassembler tout le personnel de 
l’EPFC autour d’un même nom de domaine, les 
adresses @epfc.eu permettent donc de limiter 
les atteintes à la vie privée. Par ailleurs, toutes 
les communications des départements de 
l’EPFC se font exclusivement sur les adresses 
@epfc.eu. Et comme vous le savez, la 
communication est d'une importance capitale 
pour le bon fonctionnement de l'institution.  

Cela fait donc 4 bonnes raisons pour que 
chacun collabore dans la gestion de ces 
adresses e-mail. 

Rappel : pour ceux que cela gène de chaque 
jour devoir consulter plusieurs boîtes e-mail, il 
est possible de rapatrier automatiquement les 
messages d’une boîte de réception vers l’autre. 
Pour plus d’information, consultez l’article 
« InformaTrucs&Astuces » p. 9 de l’EPFC.com 
n°26 que vous pouvez toujours consulter sur 
l’Extranet.  

Il faut le savoir !Il faut le savoir !Il faut le savoir !   

Sur présentation de sa carte de membre du 
personnel EPFC, le personnel administratif et 
pédagogique peut accéder gratuitement à deux 
bibliothèques de l'Université Libre de Bruxelles : 
la BST (Bibliothèques des Sciences et des 
Techniques) et la NB (Nouvelle Bibliothèque 
des Sciences humaines). Ces deux 
bibliothèques sont situées au Campus du 
Solbosh.  

Après inscription (gratuite), les membres du 
personnel auront librement accès à :  

 la consultation des collections en accès 

libre;  

 la consultation des ressources 

périodiques et des bases de données 
(uniquement sur place); 

 le prêt de 20 livres maximum durant une 

période de 15 jours à un mois.  

Un accès au réseau wifi URBIZONE est 
également mis à leur disposition.  

Plus d'informations : 

Bibliothèque des Sciences et Techniques  
http://www.bib.ulb.ac.be/fr/bibliotheques/
bibliotheque-des-sciences-et-techniques/
index.html  

Bibliothèque des Sciences humaines  
http://www.bib.ulb.ac.be/fr/bibliotheques/
bibliotheque-des-sciences-humaines/index.html  
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http://www.bib.ulb.ac.be/fr/bibliotheques/bibliotheque-des-sciences-humaines/index.html
http://www.bib.ulb.ac.be/fr/bibliotheques/bibliotheque-des-sciences-humaines/index.html
extranet.epfc.eu


Plusieurs personnes ont signalé avoir reçu un 
message comme celui-ci : 

From: Natacha Coen 
<Natacha.Coen@...kuleuven...> 
To: undisclosed-recipients: ; 
Subject: Upgrade Webmail Maintenant 
Date: Mon, 26 Sep 2011 13:24:45 +0200 
 
Cher utilisateur Webmail, 
Avec respect, le Webmail de l'équipage 
technique est actuellement en mise à jour va 
Compte qui aidera le service de webmail à être 
très active et mieux et votre compte qui a 
dépassé son quota de. Vous êtes prié de mettre 
à jour votre compte maintenant afin de ne pas 
perdre votre compte webmail, pour actualiser 
votre compte maintenant faire 
assurez-vous KLICK ICI  

Merci, 

WEBMAIL équipe technique  

Il s’agit d’un message de type « hameçonnage » 
ou « phishing ». Cette « pêche aux mots de 
passe » est une technique utilisée par des pirates 
informatiques pour obtenir des renseignements 
personnels dans le but de perpétrer une 
usurpation d'identité.  

La technique consiste à faire croire à la victime qu'elle 
s'adresse à un tiers de confiance — le message ainsi envoyé 
semble émaner d'une société digne de confiance comme une 
banque, une administration, votre fournisseur d’accès à dis-
tance ou même un réseau social comme Facebook — afin de 
lui soutirer des renseignements personnels : mot de passe, 
numéro de carte de crédit, date de naissance, etc. C'est une 
forme d'attaque informatique qui peut se faire par courrier élec-
tronique, par des sites web falsifiés ou autres moyens électro-
niques.  

Une approche souvent utilisée est d'indiquer à la victime que 
son compte a été désactivé à cause d'un problème et que la 
réactivation ne sera possible qu'en cas d'action de sa part. Le 
message fournit alors un hyperlien qui dirige l'utilisateur vers 
une page Web qui ressemble à s'y méprendre au vrai site de la 
société digne de confiance. Arrivé sur cette page falsifiée, l'uti-
lisateur est invité à saisir des informations confidentielles, qui 
sont alors enregistrées par le criminel.  

Ces e-mails sont particulièrement reconnaissables par 
leur mauvaises syntaxe et orthographe. Bien entendu, il 
vous est demandé de ne pas tenir compte de tels mes-
sages et de ne surtout pas cliquer sur les liens qu’ils con-
tiennent.  

Plus d’infos : http://www.phishing.fr/ 

Pour voir ce qui se produit si vous êtes victime de « phishing »: 
http://www.dailymotion.com/video/xepmbs_raphael-richard-
phishing-ou-va-votr_tech?start=2#from=embed 
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Il faut le savoir ! (suite)Il faut le savoir ! (suite)Il faut le savoir ! (suite)   

Le Service Informatique a décidé, 
momentanément et suite à des 
problèmes techniques, de désactiver 
l’accès à vos e-mails via l’Extranet et via 
l’adresse mail.epfc.eu. 

Pour consulter vos e-mails, connectez-
vous à l’adresse suivante : 

https://mail.google.com/a/epfc.eu 

Le lien de cette adresse se trouve 
également sur la page d’accueil de 
l’Extranet.  

Le Service Informatique vous tiendra 
informés dès que l’accès normal aux e-
mails sera rétabli. 

NB : Votre identifiant reste : votre adresse 
e-mail sans le @epfc.eu à la fin. 

http://www.phishing.fr/
http://www.dailymotion.com/video/xepmbs_raphael-richard-phishing-ou-va-votr_tech?start=2#from=embed
http://www.dailymotion.com/video/xepmbs_raphael-richard-phishing-ou-va-votr_tech?start=2#from=embed
https://mail.google.com/a/epfc.eu


 

 

InformaTrucs&AstucesInformaTrucs&AstucesInformaTrucs&Astuces   

Afin que le Support Informatique et le Webmaster de l’Extranet puissent mieux comprendre à quel problème 
informatique vous êtes confronté et donc, afin de mieux pouvoir vous aider, il existe une manipulation simple :  

Merci d’appliquer cette astuce à chaque fois que vous signalez un problème informatique.  

1) Sous Windows 7*, allez dans Démarrer / 

Tous les programmes / Accessoires / Outils 
Capture. Votre écran « blanchit » et cette 
petite fenêtre 
s’ouvre.  

 

 

 

3) Dès que vous lâchez le bouton de la souris, 
votre capture d’écran est faite et l’image ainsi 
obtenue apparaît dans le programme Outils 
Capture.  

* : 

1) Appuyez sur la touche «PrtSc » (Print Screen) de votre clavier.  

Cette touche se trouve généralement au-dessus de la touche « Insert » et à droite de la touche F12. 

 

 

 

 

 

2) Ouvrez ensuite Paint : Démarrer / Tous les programmes / Accessoires / Paint et collez-y la capture 
d’écran : Edition / Coller ou clic avec le bouton droit de la souris et ensuite Coller. 

3) Enregistrez votre image : Fichier / Enregistrer sous… (choisissez le format *.JPEG).  

Vous pouvez à présent joindre votre capture d’écran à l’e-mail que vous allez envoyer à support@epfc.eu 
pour signaler le problème. 

Truc : il est également possible de ne « capturer » qu’une fenêtre et non pas tout votre écran. Pour ce faire, 
activez la fenêtre à « capturer », et appuyez sur Alt + PrtSc. Ouvrez ensuite un e-mail vide et collez-y 
directement l’image en faisant un clic avec le bouton droit de la souris et cliquez sur Coller. 
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4) Il vous suffit ensuite de l’enregistrer sous... (au 
format *.JPEG de préférence) et de la joindre à l’e-mail 
que vous allez envoyer à support@epfc.eu pour signaler 
le problème. 

2) Dirigez le curseur vers la zone à capturer, cliquez en 
maintenant le bouton enfoncé et faites ensuite glisser le 
curseur autour de la zone à capturer. 

mailto:Support@epfc.eu
http://www.epfc.eu
mailto:Support@epfc.eu


Il y a de l’animation dans nos sections ! Il y a de l’animation dans nos sections ! Il y a de l’animation dans nos sections !    

 

Dans le dernier numéro, les étudiants de la classe « alpha 4 » vous 
livraient leurs impressions et leur bonheur d’avoir pu assister à la 
première de « Rue des Jonquilles »  de René Brizac, spectacle 
d’adieu de la grande comédienne belge, Suzy Falk. 

Suite à cette expérience, Madame Suzy Falk a accepté de venir ren-
contrer ce groupe de spectateurs enthousiastes, un soir dans la 
grande salle du Lycée Guy Cudell, un 23 mai…magique ! 

L’échange fut tellement spontané, profond, émouvant et 
aussi parfois rigolo, que Madame Falk a promis de 
revenir pour conter à son public conquis des his-
toires dont elle a le secret. 

 

 

Le 8 juin dernier, toute la section alpha de 
Saint-Josse a eu l’honneur d’être reçue 
dans la superbe Maison Communale de 
Saint-Josse-ten-Noode par Monsieur 
Ahmed Medhoune, Echevin de l’Instruction 
publique, de la  Culture, de l’Emploi et de la 
Formation. 

Après les chaleureux mots d’accueil de 
Messieurs Ahmed Medhoune et Philippe 
Smits, Directeur général de l’EPFC, la 
Directrice du Département Langues, Arielle 
Bouchez a introduit les témoignages des 
étudiants et de leurs professeurs.  

C’est avec créativité, sincérité et émotion 
que les apprenants ont livré cette part de 
leur vécu si précieuse à leurs yeux que 
représente le retour, à l’âge adulte, sur les 
bancs de l’école. Progresser dans la 
connaissance de la langue française 
apparait ainsi pour eux non seulement 
comme un facteur d’intégration mais aussi 
d’épanouissement personnel et social. 

Après la remise des attestations par 
Messieurs Medhoune et Smits, et les 
félicitations du Conseil des Etudes par la 
voix d’Arielle Bouchez, c’est autour d’un 
verre de l’amitié et d’un somptueux buffet 
que s’est achevée cette soirée mémorable 
pour tous les participants. 
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L’Assemblée générale des Nations Unies a proclamé 2011 « Année internationale des Forêts » et « Année 
internationale des personnes d’ascendance africaine ». Mais 2011 est  aussi et surtout l’« Année 
internationale de la Chimie » !  

L’Année internationale de la chimie a pour but de revaloriser les métiers relatifs au secteur auprès des 

jeunes. C’est dans ce cadre que  , emmenés par les 

professeurs des deux sections (C2D et HG) dont Christian Vandercammen et la responsable pédagogique 

Ingrid Nachtergael, vont participer le 9 novembre prochain à  - Youth Day Year of Chemistry, une 

journée entièrement consacrée à la Chimie au travers de conférences, d’un rallye scientifique et d’un 
spectacle de chimie, sur le Campus du CERIA, 1 avenue Emile Gryson—1070 Anderlecht dans l’Auditorium 
Jacques Brel. 

La première conférence, qui aura lieu à 10h, verra le Docteur Brigitte Van Tiggelen du Centre de Recherche 
en Histoire des Sciences de l’UCL et membre de l’ASBL Mémosciences captiver le public sur le sujet de « la 
Chimie au féminin ».  

L’année internationale de la chimie coïncide avec la célébration du deuxième Prix Nobel décerné à Marie Curie et vise 
par là à encourager la présence des femmes en sciences en général et en chimie en particulier. La légende de Marie 
Curie semble porter ce message à merveille : nul dans la rue n’ignore son nom et la plupart peuvent décrire sa 
contribution à la science. Son parcours souvent décrit comme singulier, voire exceptionnel, la présente toutefois comme 
une héroïne isolée, qui a tout sacrifié à la science, alors que bien d’autres femmes ont « fait » de la chimie, selon des 
approches et des destins variés. On peut citer Lise Meitner ou Rosalind Franklin, mais aussi des noms moins connus 
comme Marie Meurdrac ou Agnès Pockels. Quels furent les rôles qu’ont pu tenir les femmes à différentes époques de 
l’histoire de la chimie ? Comment se sont-elles émancipées des contraintes que faisaient peser les mentalités ? Et qu’est-
ce que la chimie a gagné à être pratiquée par des personnes du sexe féminin ?  

Ensuite, à 11h, le professeur André Brack du Centre de Biophysique moléculaire du CNRS à Orléans et 
spécialiste de l’exobiologie continuera de passionner l’assemblée sur « la Chimie et la vie extraterrestre ».  

Y a-t-il de la vie ailleurs que sur Terre ? Pour rechercher une vie extraterrestre, les scientifiques s’inspirent de l’origine de 
la vie terrestre. Sur Terre, la vie apparut il y a environ 4 milliards d’années avec une chimie du carbone se développant 
dans l’eau. Les produits de départ carbonés ont pu être fabriqués dans l’atmosphère et/ou les sources chaudes sous 
marines ou importés de l’espace via les météorites. Ce couple, chimie du carbone et eau, possède des vertus spécifiques 
liées à la tétravalence de l’atome de carbone (4 bras de fixation) et aux liaisons hydrogène échangées entre les 
molécules d’eau. Ce couple est universel. Plus de 100 molécules carbonées ont été découvertes dans le milieu 
interstellaire et les molécules d'eau résultent de la combinaison d'hydrogène et d'oxygène, les deux éléments réactifs les 
plus répandus dans le cosmos. C’est donc ce couple qui est recherché dans le Système Solaire (Mars, Europe, Titan, 
Encelade) et sur les planètes extrasolaires. 

Ces conférences seront suivies d’un rallye scientifique : 

L’Institut Meurice propose un parcours d’ateliers scientifiques au cours duquel les élèves pourront découvrir les 
laboratoires. Il s’agit d’activités présentées par nos étudiants, sous forme de démonstration de 10 minutes chacune, 
basées sur la chimie qui fait partie de notre quotidien (alcootest, les microbes, cuisine moléculaire, luminescence). 

Les ateliers en environnement permettront aux visiteurs d’avoir une perception visuelle et technologique de toutes les 
questions qui se posent dans l’espace urbain. 

L’histoire du paysage urbain, les nouvelles technologies de la construction et l’étude des écosystèmes et de leur 
évolution seront entre autres envisagées.  

L’objectif des ateliers alimentation et nutrition est la découverte ludique de la pyramide alimentaire, des aliments, de 
l’industrie alimentaire, de la diététique et de la nutrition par l’intermédiaire d’un divertissement sous forme de 
questionnement (220 questions). 

Et pour finir cette journée scientifique, un show ! Durant 1h, le Professeur Luc Van Meervelt de l’UCL et ses 
deux jeunes assistants vont présenter et expliquer une dizaine d’expériences de chimie très spectaculaires !  

      http://www.jsb.be/uploads/pdf/00%20JSB%20Ebuli.pdf 
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Il y a de l’animation dans nos sections ! (suite)Il y a de l’animation dans nos sections ! (suite)Il y a de l’animation dans nos sections ! (suite)   

http://www.jsb.be/uploads/pdf/00%20JSB%20Ebuli.pdf
extranet.epfc.eu


Le 11 octobre passé, une enquête sur la mobilité a été envoyée à tous les membres du personnel de 
l'EPFC. C'est la deuxième fois que l'EPFC est prié de remplir cette obligation légale (ordonnance du 14 mai 
2009 relative aux plans de déplacements, M.B. 27/5/2009 ; Arrêté du Gouvernement de la Région de 
Bruxelles-Capitale du 7 avril 2011 relatif aux plans de déplacements d'entreprises, M.B. 9/5/2001). 

Cet article a pour but de vous expliquer par le détail les raisons d'une telle enquête et les objectifs qu'elle 
permettra d'atteindre.  

Disposer d'un plan de déplacements d'entreprise (PDE) devient obligatoire pour toutes les entreprises 
(publiques ou privées) occupant plus de 100 travailleurs. Un PDE consiste en l'étude, la mise en œuvre et le 
suivi de mesures destinées à promouvoir une gestion durable des déplacements liés aux activités de 
l'entreprise. Il vise donc à changer les habitudes des travailleurs et des visiteurs de l'entreprise.  

 

 un diagnostic de la situation de mobilité de l'entreprise (enquête et analyse des résultats de 
l'enquête). 

 un plan d'action concret, qui comprend les mesures qui seront appliquées. 

C'est donc dans le cadre de l'élaboration du PDE de l'EPFC qu'il vous est demandé de répondre à l'enquête 
qui vous a été envoyée. Si vous n’avez pas encore répondu, faites-le le plus rapidement possible ou si vous 
souhaitez que l’on vous renvoie l’enquête, envoyez un e-mail à enquete@epfc.eu. 

L’enquête «déplacements domicile – lieu de travail» vise à recueillir des informations à grande échelle 
concernant les déplacements des travailleurs entre leur domicile et leur lieu de travail.  

Les entreprises et organismes publics qui emploient plus de 100 travailleurs en moyenne doivent établir ce 
diagnostic tous les 3 ans. Ils doivent, à cet effet, remplir le questionnaire pour chacune de leurs unités 
d’établissement comptant 30 travailleurs. 

Malgré la densité de notre réseau routier, celui-ci arrive à saturation entraînant des effets négatifs. Ainsi, 
d’innombrables heures sont perdues inutilement dans les embouteillages. Il est fréquent que des 
commandes ne soient pas livrées à temps, que des travailleurs arrivent à leur travail stressés, … L’impact 
de la circulation a aussi une grande influence sur notre environnement. Les conséquences de la pollution de 
l’air sur notre santé et du changement climatique sont clairement perceptibles. 

Tous ces faits ont des répercussions sur notre bien-être et notre économie. D’où la nécessité de recourir 
aux alternatives de l’usage individuel de la voiture, notamment avec la participation des employeurs et des 
travailleurs. 

Une gestion active de la mobilité a de nombreux avantages, notamment :  

 moins d’heures perdues dans les embouteillages ; 

 moins de stress et donc, entre autres, moins de risques d’accidents de travail ; 

 de meilleures conditions de travail et une meilleure image. 

Les données rassemblées permettent d’évaluer et corriger les politiques de mobilité à tous les niveaux. En 
outre, comme le prévoit la loi, les résultats de l’enquête sont mis gratuitement à la disposition des 
organisations ayant comme but la gestion de la mobilité (par ex. pour les plans communaux de mobilité, les 
sociétés de transport public, etc.). 

Le diagnostic est dressé au moyen d’un questionnaire d’enquête disponible sur le site du portail fédéral ou 
du Service public fédéral Mobilité et Transports (SPFMT). Les données suivantes y sont demandées : 

 le nombre de travailleurs actifs sur le site 

 l’organisation du temps de travail 

 les modes de déplacement habituels des travailleurs 

 l’accessibilité de l’établissement 

 les mesures existantes pour la gestion de la mobilité 

 les problèmes de mobilité encore rencontrés 

 les mesures potentielles envisageables 
 
Les résultats de l'enquête feront l'objet d'un article dans une prochaine édition de votre journal interne.  

Les informations reprises ci-dessous sont extraites du dépliant Diagnostic déplacements domicile - lieu de travail, 
Enquête 2011 publié par le Service public fédéral Mobilité et Transports. 
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Et si vous sortiez ce soir ?Et si vous sortiez ce soir ?Et si vous sortiez ce soir ?   
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 nous 

fera l’honneur de rendre visite aux enfants 
du personnel de l’EPFC mercredi 30 
novembre. 

De 13h30 à 17h, vos bambins iront confier 
les bêtises (qu’ils n’ont pas faites, bien sûr) 
à Saint Nicolas et testeront leurs limites à 
divers jeux dignes de Fort Boyard ! 

N’oubliez pas d’inscrire vos enfants pour le 
vendredi 18 novembre au plus tard ! 

Venez donc abattre quelques quilles vendredi 18 novembre à 20h 
au Bowl Factory, chaussée de Nivelles 29 - 31 à 1420 Braine-
l'Alleud (à 20 minutes du Campus par le Ring direction Waterloo, 
sortie 25 - Genappe). 

Le prix est de 9,10 € par personne pour deux parties, chaussures 
comprises. 
Merci d'être là quelques minutes à l'avance. 

Inscription pour le dimanche 13 novembre au plus tard : 

 sur communication@epfc.eu 

 au 02/650 56 64 

  Le traditionnel salon 

SIEP se tiendra à Tour 

& Taxis vendredi 25 et 

samedi 26 novembre 

prochains de 10h à 18h. 

 Les prochaines ins-

criptions auront lieu 

mercredi 9 novembre, 

jeudi 10 novembre et 

lundi 14 novembre.  

Si vous les avez aimé 
lors de la soirée du 
personnel, ou si vous 
avez raté cette soirée 
de franche rigolade, 

 rempile 

pour une 5e saison à 
l’Os à Moëlle ! 

N’oubliez pas de 
réserver vos places 
pour assister au 
spectacle! 

Tel : 02 / 267.10.90 
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Et si vous sortiez ce soir ? (suite)Et si vous sortiez ce soir ? (suite)Et si vous sortiez ce soir ? (suite)   

Du 17 au 19 novembre, le salon Brussels Innova ouvrira à 
nouveau ses portes au Heysel, offrant ce qu’il y a de meilleur en 
matière d’inventions, d’innovations, de gadgets de la vie 
courante, ou de nouvelles technologies. 

Un rendez-vous incontournable pour les innovateurs, entrepreneurs, starters ou autres curieux 
avides de nouvelles découvertes ou de conseils pour innover ! 

30 pays, 500 innovations, 2000 professionnels  à Bruxelles Expo (Heysel) dans le palais 10. 

Plus d’infos :  http://www.brussels-innova.com/home.aspx

Tous les jeudis soir de 17h à 22h, du 22 septembre au 
15 décembre les musées bruxellois se relaient pour 
vous proposer des visites à 3 € maximum par personne.  

Plus d’infos : http://www.brusselsmuseumsnocturnes.be/ 

Cette année, le Festival international des Arts met le Brésil à 
l’honneur. Du 4 octobre au 15 janvier se tiendront différentes 
expositions dans divers lieux de la capitale et du pays sur le thème du 
Brésil.  

Plus d’infos : http://www.europalia.be/spip.php?page=agenda&qdate=&id_mot=10&id_rubrique=12 

Pendant environ un an, Julie Annen a rencontré des pères du monde entier, de tous âges,  toutes cultures et tout 
milieu. Jeunes pères et pères tardifs, passionnés ou détachés, présents ou absents, engagés, sévères, cools, 
divorcés, veufs, mariés, amoureux, cœurs de pierre ou d’artichaut, bavards ou silencieux, tous ont accepté de se 
livrer, de partager quelques instants de leur intimité de père sans pudeur ni faux semblants. Des paroles drôles, 
émouvantes, parfois dures aussi mais d’authentiques voix d’hommes qui du jour au lendemain ont vu leur vie 
changer de perspectives et sont soudain devenus pères.  
Les Pères, ce spectacle de témoignage dans l’air du temps, pourrait bien être le pendant 
masculin de ces fameux Monologues du Vagin, créés au Poche en 1997 avec le succès 
que l’on sait… 

Texte et mise en scène de Julie Annen, assistée de Athéna Poullos 
Avec Achille Ridolfi, Daniel Marcelin et Anton Tarradellas 
Décor et costumes Anne Sollie, éclairages Xavier lauwers 

Du 8 au 26 novembre 2011 à 20h30 au Théâtre de Poche  
Du 11 au 28 janvier 2012 à 19h au Théâtre de Namur  
Du  31 janvier au 11 février 2012 à 20h30 à la Vénerie/Espace Delvaux – 
Watermael-Boitsfort 

Avec Les Pères - et notamment en approchant ces nouveaux pères du troisième 
millénaire -, nous plongeons dans un véritable phénomène de société. A ce titre, votre 
témoignage, vos souvenirs de père intéressent la metteuse en scène… 

Faites-lui parvenir vos petites histoires et anecdotes, d’une trentaine de lignes maximum, sur le blog des Pères 
(http://lesperes.over-blog.com). Chaque soir, les comédiens liront sur scène un des textes du blog. Et ce, que la 
représentation théâtrale ait lieu au Poche, au Théâtre de Namur ou à la Vénerie…  
Renseignements : Charge du Rhinocéros 02/649.42.40. 

1111  w
w

w
.e

p
fc

.e
u

 

http://www.brussels-innova.com/home.aspx
http://www.brusselsmuseumsnocturnes.be/
http://www.europalia.be/spip.php?page=agenda&qdate=&id_mot=10&id_rubrique=12
http://www.brusselsmuseumsnocturnes.be/
http://www.brussels-innova.com/home.aspx
http://www.europalia.be/spip.php?page=agenda&qdate=&id_mot=10&id_rubrique=12
http://lesperes.over-blog.com
http://www.epfc.eu


Bienvenue à 

Alicia chez Bertrand Letot 
Gabriel chez Marjorie  Van Den Heuvel 

Amédéo chez Cécile Gaukema 
Mayssa chez Noura Amer 

Violette chez Céline Cheval 

NOMS COUR(S) DONNE(S) ou POSTE 
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EPFC.comme…  

Ont collaboré à ce numéro, et nous les en remercions : Bassam Alsamour, Delphine Ameye, Valéry 
Berckmans, Leslie Blommaert, Bénédicte Grignard, Anne Cornette, l’équipe du DRH, l’équipe du Support 
Informatique, Ingrid Nachtergael, Delphine Nahoé, Véronique Padoan, Christian Vandercammen. 
 
Et n’hésitez pas à nous faire partager vos expériences EPFCiennes sur communication@epfc.eu 

extranet.epfc.eu
mailto:communication@epfc.eu?subject=pour%20EPFC.com

